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INFORMARE

privind rezultatele activitatii ITM Mures
pe primele 9 luni ale anului 2010

Serviciul Control Relatii de Munca

In primele 9 luni ale anului 2010, inspectorii de munci din cadrul
L.'T.M.- Mures, Serviciul Control Relatii de Munca au verificat un numar
de 1383 agenti economici si au sanctionat un numar de 769 angajatori.

S-au aplicat un numar de 1073 sanctiuni contraventionale,
din care 212 amenzi, valoarea amenzilor aplicate fiind de 1.094.800
lei.

Activitatea de control a avut ca obiectiv urmarirea respectdrii de
catre angajatori atat a prevederilor Codului Muncii cat si a dispozitiilor
specifice in domeniul legislatiei muncii. Astfel:

I. Pentru nerespectarea prevederilor Legii nr. 53/2003-Codul
Muncii s-au aplicat 149 amenzi contraventionale in valoare de 880.800
lei, fiind sanctionati un numdr de 257 de angajatori.

I.1.Pentru munca fara forme legale s-au aplicat un numar de 133
amenzi n valoare de 854.000 lei.

Au fost depistate de 346 persoane care lucrau fara forme legale. In
primele 9 luni ale anului 2010, Inspectoratul Teritorial de Munca Mures a
inaintat o sesizare catre organele de cercetare penald, pentru
solutionarea unor cazuri in care inspectorii de munci au constatat
anumite incilcari referitoare la regimul de muncd al minorilor.
Potrivit art. 280" din Legea 53/2003 Codul muncii, incadrarea in munca
a minorilor cu nerespectarea conditiilor legale de varsta sau folosirea



acestora pentru prestarea unor activitati cu incalcarea prevederilor
legale referitoare la regimul de munca al minorilor constituie infractiune
si se pedepseste cu inchisoare de la 1 la 3 ani. Incilcarile referitoare la
regimul de munca al minorilor au constat Tn prestarea muncii de catre
minori cu varsta cuprinsd intre 15-18 ani mai mult de 6 ore/zi si 30 ore pe
saptamana si neacordarea concediului de odihna suplimentar de cel putin
3 zile lucratoare.

I.2. Pentru nerespectarea prevederilor legale privind repausul
saptamanal, munca suplimentara, munca de noapte, garantarea in
plata a salariului minim brut pe tara, s-au aplicat 15 amenzi in valoare
de 24.800 lei.

II.  Pentru nerespectarea Legii 130/1999 privind unele masuri
de protectie a persoanelor incadrate in munca au fost aplicate un numar
de 489 sanctiuni contraventionale, din care, 43 amenzi in valoare de
147.000 (neinregistrarea la I.T.M. in termenul legal a contractelor
individuale de munca, nedepunerea in termenul legal a statelor de plata,
nedepunerea la I.T.M. a actelor privind incetarea contractelor individuale
de munca.).

III. Pentru nerespectarea prevederilor Legii nr. 108/1999 pentru
infiintarea §i organizarea Inspectiei Muncii, s-au aplicat 85 sanctiuni
contraventionale, din care 11 amenzi in valoare de 46.000 lei(
nerespectarea masurilor dispuse prin procesele verbale de control,
neprezentare la somatie).

IV. Pentru nerespectarea prevederilor HG nr. 161/2006 privind
registrul general de evidenta a salariatilor s-au aplicat un numar de 206
sanctiuni contraventionale din care 8 amenzi in valoare de 16.000 lei.

Pentru remedierea deficientelor constatate inspectorii de munca au
dispus un numar de 4845 madsuri, din care 37% au fost indeplinite in
termenul legal.

Numarul de contracte individuale de munca inregistrate la ITM
Mures in primele 9 luni ale anului 2010 este de 26.915 iar numarul
angajatorilor inregistrati este de 654.

Pe legile speciale, respectiv pe Legea 156/2000 privind protectia
cetdtenilor romani care lucreaza in strainatate s-a efectuat un control, s-a
aplicat o amenda in valoare de 5000 lei. Pe Legea 344/2006 privind
detasarea salariatilor in cadrul prestdrii de servicii transnationale s-au
efectuat 2 controale in urma cdrora s-au lasat madsuri si nu s-au dispus
sanctiuni contraventionale.



Serviciul Control Securitate si Sanatate in Munca

In primele 9 luni ale anului 2010 s-au efectuat un numar de 1074

controale preventive si s-au dispus 1225 de masuri.

Sanctiunile contraventionale aplicate de cdtre corpul de control

Securitate si Sdnatate Tn Munca se prezinta astfel:

518 de avertismente
66 de amenzi in valoare de 527.000 lei

Inspectorii de munca au constatat in teren urmatoarele deficiente:

nerealizarea de catre angajator a evaluadrii factorilor de risc pentru
securitatea si sanatatea lucratorilor (Legea nr. 319/2006 art.7 alin.4
lit.a).

neefectuarea instruirii salariatilor Tn domeniul securitatii si sanatatii
in muncd (Legea nr. 319/2006 art. 20 si H.G. nr. 1425/2006 art.
77).

neintocmirea instructiunilor proprii de lucru pentru locurile de
munca (H.G. nr. 1425/2006 art. 15 alin.1).

angajarea persoanelor fard examenul medical (Legea nr. 319/2006
art. 13 lit. j).

neconstituirea Comitetului de Securitate si Sanatate Tn Munca la
nivelul unitdtii controlate (Legea nr.319/2006 art. 19 si H.G. nr.
1425/2006 art.57 ).

neintocmirea de catre angajator a planul de prevenire si protectie
(H.G.1425/2006 art.15 alin.1).

lipsa organizarii activitatii de securitate i sdndtate in munca la
nivelul unitatii controlate (H.G.1425/2006 art.14).

neasigurarea echipamentului individual de protectie pentru
lucratori (Legea nr. 319/2006 art.13 lit. r).

neefectuarea controlului medical pentru salariati, atat periodic cat
si la angajare (Legea nr. 319/2006 art. 13 lit. j).

salariatii unitatii controlate nu purtau echipamentul individual de
protectie (Legea nr. 319/2006 art. 23 alin. 1 lit. b).

De asemenea, in primele 9 luni ale anului 2010 au avut loc 89 de
accidente de munca din care 5 accidente mortale si 84 de accidente cu
incapacitate temporard de muncd; au fost cercetate 3 accidente cu
invaliditate si un accident colectiv de munca.

Domeniile de activitate in care au avut loc accidente de munca in judetul
Mures , n ordinea descrescatoare a frecventei :

transporturi

fabricarea ingrasamintelor
constructii

fabricarea painii
prelucrarea sticlei
fabricarea mobilei



- recuperarea materialelor

- comert

- fabricarea articolelor ceramice
- fabricarea hartiei

- exploatare forestiera

- activitati de paza

- institutii (UMF)

- prelucrarea laptelui

- fabricarea cablurilor

- telecomunicatii

In in primele 9 luni ale anului 2010, Inspectorii de Munca din
serviciul SSM au organizat, la nivelul judetului Mures, 44 de Intalniri
cu angajatorii, reprezentantii lucratorilor si ai patronatelor, pentru
sensibilizarea si constientizarea problemelor din domeniul SSM.
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